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Punkt 1: Status

» Afgangs-og ankomsttider

« Status pa Kalundborg erhvervsomrade (Novo-Refinery KLB)
* Beskyttelsesrum - Betondaekningsgrave

« Status evt. gget samarbejde mellem VSBV og MSBR

» @velse masse tilskadekomst (Bjergmarksskolen)

» Beredskabsbutikker Fatex i Holbaek og Kalundborg

+ Kalundborg erhvervsforum (Kriseparathed)

» Kommuneaftaler

Beslutning for Punkt 1: Status

* Beredskabsstyrelsens system er fortsat nede, vi kan derfor ikke levere afgangstider.

* Der er aftholdt mgde med virksomheder pa erhvervsomradet i Kalundborg.

Virksomhederne i samarbejde med Vestsjaellands Brandveesen, arbejder videre med en

l@sning for beredskab pa erhvervsomradet.

Mulighederne for en styrkelse af beredskabet pa erhvervsomradet undersgges naermere.

* Vestsjeellands Brandvaesen er blevet palagt, at skal kortlaesgge hvor der er

betondaekningsgrave. VSBV har kontaktet kommuner, som ikke kan veere behjeelpelige

med hvor de er. Der pagar et afklarings arbejde.

* Arbejdet omkring ydereligere samarbejde med VSBYV og MSBR skrider frem. Analyse

fremlaegges pa neeste ordinaere kommissionsmgade.
*@velse pa Bjergmarksskolen omkring massetilskadekomst planlaegges.
* Salling Group etablere beredskabsbutikker i Kalundborg og Holbaek

* Direktgren for Vestsjaellands Brandvaesen bliver ofte inviteret til at fortaelle om
Vestsjeellands Brandvaesen krisestyring, hvilket han gerne deltager i.

* Brandstation i Snertinge, vi forventer tidligst en godkendelse i april pa byggeriet.

* Den nedsatte krisestyrringgruppe arbejder pt. pa en brandstofsberedskabsplan.
* Sygefravaer og arbejdsskader blev fremlagt.

* Trivselsundersggelse udferdiges primo 2026.

* Konstitueringsmgde er aftalt til d. 15. december.

* Der er indgéet en aftale med Kalundborg kommune pa kommuneservicevagt, vi
afventer beslutning fra Odsherred kommune.
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Budgetopfglgning pr. 31. oktober 2025
Abent

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Ved budgetgennemgang pr. 31. oktober 2025 forventes et merforbrug pa ca. 0,3 mio. kr.
Der er i 2024 bevilliget 1,4 mio. kr. af egenkapitalen, hvor af de 1,1 mio. kr. er brugt i
2024, der restere ca. 0,3 mio. kr. som forventes brugt i 2025, hvorfor der forventes et
merforbrug. Ved sidste budgetopfelgning pr. 31. august 2025 var forventningen ogsa et
merforbrug pa ca. 0,3 mio. kr. Der er derfor ingen andringer siden sidste
budgetopfglgning.

Indstillinger
Beredskabsdirektgr indstiller, at budgetopfglgningen tages til efterretning.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

Budgetopfglgningen pr. 31. oktober 2025 viser et merforbrug pa ca. 0,3 mio. kr. Der er i
2024 bevilliget 1,4 mio. kr. af egenkapitalen, hvor af de 1,1 mio. kr. er brugt i 2024, der
restere ca. 0,3 mio. kr. som forventes brugt i 2025, hvorfor der forventes et merforbrug.
Det var samme skgn ved sidste budgetopfglgning pr. 31. august 2025.

Forventningen fordeler sig saledes:

01.01.25 31.01.25| 31.03.25 31.08.25 31.10.25 Forskel
Budget 49,5 49,5 49,5 49,5 49,5 0
Kerneopgaven -52,5 -52,1 -52,1 -51,1 -51,1 0
(specificeret sdledes)
- @Pkonomi og Adm. -6,8 -6,9) -6,8 -6,8 -6,4 0,4 1
- Vagtcentral 1,4 1,5 1,5 1,6 1,5 -0,1
- Myndighed og Forebyg. -5,4 -5,4 -5,4 -5,3 -5,1 0,2 2
- Feelles Operativ -10,8 -10,2 -9,1 -8,4 -7,7 0,7 3
- Indsatsledere -3,2 -3,3 -3,4 -3,2 -3,1 0,1
- Stationer i alt -27,7 -27,8 -29 -29,1 -30,3 -1,2 3
Sideaktiviteter 2,2 2,4 2,4 1,4 1,4 0
Resultat inkl. investering 0,9 0,3 0,3 0,3 0,3 0
Investering egenkapitalen 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0
Forventet resultat 2025 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0

Der er div. op- og nedrundinger i ovenstdende tabel, hvorfor der kan vaere en difference pa 0,1 mio. kr. mellem
de afrundede tal og det forventede resultat.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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1) Afsat Ignsum til ansaettelse af hjaelp til GDPR og cypersikkerhedsarbejdet slettet ca.
0,3 mio. kr. i 2025. Der afventes analyse af sideaktiviteter for 2026 og frem, inden der
anseettes mere personel i @konomi og Administration.

2) Afsatte midler til konsulent og spare Ign pga. tiltraedelsesdato medio februar og ikke

pr. 1. januar, nas ikke benyttet i 2025, ca. 0,3 mio. kr.

3) Udgifter til intern uddannelse flyttes hver maned fra faelles og ud pa stationerne.

Branden i Hgng har kostet ca. 0,3 mio. kr. mere end budgetlagt. Generelt hgjere

forbrug pa stationerne ca. 0,3 mio. kr.

Resultatopfalgning 2025 g 010125 310125 3103257 310825
Bevilliget merforbrug - 300.000
Merudgift Ruds Vedby, ej indeholdt - 150.000
Afspadseringpulje VCT - 450.000
- 900.000 900.000
Solgt stigevogne m.m. 400.000
Stgrre omsaetning kursusafd. 200.000
300.000 - 300.000
Ingen &ndringer -
- 300.000 -300.000
Justering af forventninger til sideaktiviteter -1.000.000
Sparet leasing 400.000
Sparet IT udgift VCT 100.000
Sparet lon @&A 100.000
Sparet indsatsleder lgn 100.000
Generelt mindre udgifter end budgetteret i alle afdelinger 300.000
-300.000 -
Lon afsat i 3 afdelinger, men nés ikke forbrugt i 2025(@&A, Mynd. og Operativ)
Merudgifter Hong branden -
Merudgifter alle stationer -
Antal kgrsler Vestsjaellands Brandvaesen
Ar Jan. Feb. Mar. Apr. Maj Juni Juli Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. Total
2021 88 88 79 101 68 79 122 | 133 | 112 99 84 118 | 1170
2022 | 101 83 87 100 90 115 | 106 | 173 | 103 20 96 109 | 1253
2023 73 78 109 90 122 | 121 | 114 | 128 | 113 | 105 82 98 | 1233
2024 | 105 86 81 82 106 95 119 | 138 | 146 | 112 | 103 93 | 1266
2005 | 102 85 91 104 71 106 | 105 [ 119 | 106 | 103 992

dkonomiske konsekvenser

311025

300.000
600.000
300.000
300.000
300.000

Forventet merforbrug i 2025 forventes at udggre ca. 0,3 mio. kr. finansieret af egenkapitalen jf.

bevilling i 2024.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
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Beslutning for Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 31 oktober
2025

Taget til efterretning - der laves en grundig analyse af sideaktiviteter primo 2026, da der
ses en betydelig nedgang i 2025.
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Punkt 3: Status GDPR pr. 31. oktober 202%\1[1[;@',
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VESTSJELLANDS

BRANDV/AESEN

Status GDPR pr. 31. oktober 2025

Abent

Sagstype
Orientering

Resume og sagens baggrund

Efter at Vestsjaellands Brandvaesens Dataprotektions Officer i februar maned 2024 havde
en del anmaerkninger til GDPR-arbejdet, er det besluttet at lave en status pa fremdriften til
hvert kommissionsmgde.

Indstillinger
Beredskabsdirektgren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Vestsjeellands Brandvaesens Sikkerhedsudvalg har godkendt et &rshjul for GDPR-arbejdet, som
Dataprotektions Officeren ogsa har godkendt.

Udestdender for 1. kvartal, pd opgaver
¢ Informationssikkerhedspolitik, VSBV'’s beredskabsplaner skal indarbejdes.
e IT-politik og beredskabsplan, VSBV’s beredskabsplaner skal indarbejdes.
Begge politikker forventes faerdigudarbejdet ultimo 2025 og fremlagt for sikkerhedsudvalget
primo 2026.

Udestdende for 2. kvartal, pd opgaver:
e Procedure for evaluering af dataleek. Datatilsynet har udfaerdiget en ny vejledning,
denne skal implementeres i VSBV's procedure, udskudt - er indarbejdet i 8rshjul for
2026.
e 2 faktor pa devices i tilfaelde af tyveri (mobil, Ipad), udskudt - er indarbejdet i 8rshjul
for 2026.

Planlagt i 4. kvartal
e 5 nye risikovurderinger
e Opdatering af div. politikker

Godkendt arshjul for 2026 er vedlagt som bilag.

Som fg@r beskrevet i statusdagsordnerne vedr. Cypersikkerhed- og GDPR-arbejdet, har
Vestsjeellands Brandvaesen knappe ressourcer til dette arbejde. I sidste status opdatering, var
det beskrevet at Vestsjaellands Brandvaesen havde fundet ressourcerne til ansaettelse af en
medarbejder pa 22,5 time. Men efter en oplevelse af omsaetningsnedgang generelt i

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAK KALUNDBORG ODSHERRED | VSBV.DK
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Vestsjzellands Brandvaesen, som der er sat fokus pa i forbindelse med det interne
budgetarbejde for 2026 og 2027, afventes det om ressourcerne til en sddan medarbejder ogsa
vil vaere der fremadrettet. Der anszettes derfor ikke nogen medarbejder fgr dette er afklaret.

dkonomiske konsekvenser
Ingen

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBZAK KALUNDBORG ODSHERRED | VSBV.DK



Beslutning for Punkt 3: Status GDPR pr. 31. oktober 2025

Taget til efterretning.
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Arshjul

Sikkerhedsudvalg

Sikkerhedsudvalgets funktion er at vurdere input og treeffe beslutninger om hvilke informationssikkerhedsaktiviteter der skal udfgres, samt
hvem der har ansvaret herfor.

Sikkerhedsudvalget godkender endvidere politikker, overordnede procedurer, beredskabsplaner, risikovurderinger mv.

Databehandleraftaler er indhentet pd samtlige leverandarer, hvor der behandles persondata, disse opfalges lebende.

2026 Opgave Status

Ansvarlig

2026 1. kvt. Gennemga kommissorium
Gennemga slette politik, far vi slettet og journaliseret det vi skal?
On/off boardings politik
Procedure for evaluering af dataleek
Besgg af DPO
Sikkerhedsudvalgsmade

2. kvt. 5 nye risikovurderinger
Auditrapport fra DPO gennemgas
2-faktor pé divises
Sikkerhedsudvalgsmade

3. kvt.
Fortegnelser for andre afdelinger end @&A ligges i WR
Intern kontrol udarbejdes for om vi overholder vores politikker
Roller tjekkes, har vi adgang til det vi skal have adgang til og ikke mere.
Udarbejde arshjul for 2027
Sikkerhedsudvalgsmade

4. kvt. Opdatering af div. politikker
Opdatering af personalehdndbogen
Sikkerhedsudvalgsmode
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Punkt 4: Afskaffelses af afgangstidskravet &%\mﬁinutter
NN

VESTSJ/ALLANDS

BRANDVAESEN

Afskaffelse af afgangstidskravet pa 5 minutter

Abent

Sagstype:
Beslutning

Resume og sagens baggrund:

Det nationale krav om, at fgrsteudrykningen fra brandstationen skal afgd inden for 5
minutter efter modtaget alarm, er pr. april 2025 blevet afskaffet. Det nye krav betyder, at
udrykningen skal ske "hurtigst muligt" efter alarmmodtagelse hos Vestsjallands
Brandvaesen og kan fastsattes lokalt, under hensyntagen til at de gaeldende
responstidsmal fortsat overholdes - dvs. den samlede tid fra alarmen modtages hos
Vestsjaellands Brandvaesen til fgrste sprgjte ankommer til en haendelse.

Beredskabsdirektgren indstiller:

e At afgangstidskravet p@ 5 minutter formelt afskaffes i VSBV’s dimensionering.
e At de nuveerende responstidsmal pa 10, 15 og 20 minutter fastholdes, ind til den
nye risikobaseret dimensionering foreligger.

Behandling:
Driftsforum og Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling:

Med afskaffelsen af det nationale afgangstidskrav bortfalder kravet om en afgangstid inden
for 5 min, og erstattes med en afgangstid hurtigst mulig. Denne andring giver
beredskaberne mulighed for at tilretteleegge beredskabet mere fleksibelt og lokalt tilpasset,
baseret pa konkrete risikovurderinger og geografiske forhold.

Formalet med andringen er at skabe bedre rammer for rekruttering og fastholdelse af
deltidsbrandfolk, da kravene til fremmgde og responstid kan tilpasses lokale forhold, iseer i
tyndtbefolkede omrader, samt at bibeholde den decentrale stationsstruktur.

Det forventes, at et stgrre rekrutteringsgrundlag kan gge bemandingen og dermed styrke
beredskabets robusthed. £ndringen giver samtidig mulighed for en mere konkret
stillingtagen til afgangstiderne i den risikobaseret dimensionering frem for et generelt
nationalt krav. Dette understgtter en mere malrettet indsats, hvor beredskabet kan
tilpasses bade byomrader, landomrader og szerlige risikozoner.

@konomiske konsekvenser:
Omkostningsneutral

1af1l
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Beslutning for Punkt 4: Afskaffelses af afgangstidskravet
pa 5 minutter

Godkendt.

Til trods for at afgangstidskravet er afskaffet, vil vi fortsat male pa afgangstiderne.
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Punkt 5: National gensidig assistance for a&;\\mfumunale beredskaber
D NE.

VESTSJ/ALLANDS

BRANDVAESEN

National gensidig assistanceaftale for alle kommunale
beredskaber

Sagstype: Abent

Resume og sagens baggrund:

Det forggede behov for at kunne yde tilstraekkelig beskyttelse af civilbefolkningen overfor
klimahandelser, hybride trusler og en samfundsudvikling med flere risici, som fx mere
komplekst byggeri (nye byggematerialer, privatiseret byggelov, byfortaetning mv.), de afledte
risici ved energiomstilling (Power2X, BESS, solceller, litiumionbatterier mv.), og i form af flere
potentielle hybride og/eller militaere mal, betyder, at der er behov for at styrke hele det danske,
primere redningsberedskab, som - i henhold til Beredskabsloven - er det kommunale
redningsberedskab. For at optimere mulighederne for gensidig assistance og feelles robusthed,
og dermed gget tryghed og sikkerhed for alle borgere, foreslar samtlige kommunale
redningsberedskaber i faellesskab, at der indgds en nationalt daekkende, gensidig
assistanceaftale.

Beredskabsdirektgren indstiller:

At Beredskabskommissionen tiltreeder KL “s initiativ om indgdelse af en nationalt daekkende
gensidig assistanceaftale for alle kommunale redningsberedskaber i henhold til
Beredskabslovens § 13.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling:
Formalet med at indgd en nationalt deekkende gensidig assistanceaftale er, at skabe robusthed,
der daekker hele landet.

De seneste ar har budt pd markante samfundsaendringer, herunder klimaforandringer,
geopolitisk uro, pandemier og digitalisering. Disse faktorer har skabt et endnu mere komplekst
og dynamisk risikobillede, som kraever en fleksibel og fremadskuende tilgang til
beredskabsplanlaegning.

@get samarbejde pa tveers af alle kommuner

I en krisesituation vil aftalen betyde, at samtlige kommunale redningsberedskaber arbejder
sammen om at dele og fordele rette ressourcer (viden, materiel og mandskab), men under
samtidig hensyntagen til at bevare tilstraekkeligt beredskab for hele landet. Man kan
sammenligne det med, at en krisesituation ggr Danmark til ét samlet udrykningsomrade, hvor
man under ledelse af den for krisehandelsen ansvarlige indsatsledelse sgrger for at kunne
tilfgre alle relevante ressourcer i form af fx ledelsesstgtte, specialmateriel, aflasningsmandskab
mv., uanset hvor i landet det mest hensigtsmaessigt kan findes i forhold til situationen.
Samtidig opretholdes hensynet til, at der ikke sker en uhensigtsmaessig sveekkelse af
beredskabet andre steder i landet. Styringen af assistancefordeling vil ske dels gennem
samarbejdende vagtcentraler for beredskaberne, dels ved brug af de faelles datasystemer for
ressourcer (RBIS og Nationalt Realtidsoverblik), der kan tilgds af alle redningsberedskaber.

1af 2
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VESTSJZALLANDS

BRANDV/ASEN

Uaendret ansvarsfordeling

En gensidig samarbejdsaftale andrer ikke pa ansvaret for en indsats, der til stadighed vil veaere
hos det beredskab, i hvis omrade haendelsen indtraeffer. Daekker en haendelse flere beredskaber
(fx stormflod/oversvgmmelse), vil aftalen betyde, at koordinering og samarbejde sker endnu
mere effektivt, idet ikkebergrte beredskaber med det samme kan benyttes til at robustggre
indsatsen og forskyde materiel og mandskab.

En gensidig samarbejdsaftale sendrer heller ikke pa muligheden for at indssette ressourcer fra
det statslige redningsberedskab til assistance under den kommunale indsatsledelse.

Neutral gkonomi

Udgangspunktet for den gensidige kommunale assistance er, at den er vederlagsfri, idet den
alene taenkes benyttet ved stgrre og atypiske handelser, hvorved belastningen over tid ma
forventes at blive nogenlunde ligeligt fordelt hen over landet - alle beredskaber kan fa en stor
opgave med et seerligt risikoobjekt, en la&engerevarende naturbrand eller en stgrre
oversvgmmelse ved stormflod, skybrud eller opstigende grundvand.

Der eksisterer allerede en fast praksis om at etablere samarbejder mellem naboberedskaber.
S8danne aftaler vil vaere uzendrede. Nu lgftes denne praksis til at deekke hele landet i de helt
saerlige situationer, hvor dette skaber bedre indsatstaktiske forudsaetninger.

M3tte der imidlertid - enten som fglge af en szerligt stor haendelse eller ved flere kontinuerlige
heendelser samme sted - opstd skonomisk skaevvridning, er det aftaleparternes ret at anmode
om dette saerskilt behandlet. Det samme geaelder isoleret for saerligt dyrt specialmateriel.

@get samlet robusthed med eksisterende ressourcer, men uandrede krav til lokalt
beredskab

Ved at nyttiggere samtlige ressourcer pa tvaers af landet ved en given handelse, far alle
kommunale redningsberedskaber lettere ved at skabe tilstraekkelig robusthed i en
ekstraordineer situation. Det er dog vaesentligt, at der ikke lokalt kan dimensioneres direkte ud
fra aftalen, idet det enkelte redningsberedskab fortsat skal kunne varetage den tilstreekkelige
daekning i forhold til anerkendte og normalt forekommende risici og haendelser i sit omrade,
hvilken forpligtelse fortsat fglger af Beredskabsloven og Dimensioneringsbekendtggrelsen.
Responstid, serviceniveau mv. skal altsd fortsat vurderes og opretholdes lokalt.

Aftalen bringer ikke det samlede danske redningsberedskab op pa niveau med samtlige
fremtidige trusler, idet der ikke aftalen ikke tilfgrer flere ressourcer samlet set, men det skaber
en forgget sikkerhed for at kunne etablere en tilstraekkelig indsats pa tvaers af landet ud fra de i
dag eksisterende samlede ressourcer.

Tiltradt af Danske Beredskaber
Aftalens faglige tekst og indhold er behandlet af samtlige chefer/direktgrer for alle de

kommunale redningsberedskaber i regi af Danske Beredskaber, og er tiltrddt den 27. august
2025 pad et mgde mellem disse.

@konomiske konsekvenser:
Omkostningsneutralt

2 af 2
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Beslutning for Punkt 5: National gensidig assistance for
alle kommunale beredskaber

Godkendt.
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Punkt 6: Tilpasning af beredskabet i Odsh%g#,,/
NN

VESTSJ/ALLANDS

BRANDVAESEN

Tilpasning af beredskabet i Odsherred

Abent

Sagstype:
Beslutning

Resume og sagens baggrund:

Vestsjeellands Brandvaesen gnsker at gennemfgre en strategisk tilpasning af beredskabet i
Odsherred med henblik pa at styrke robustheden og den operative kapacitet. Initiativet
omfatter en gget specialisering af stationerne i Nykgbing og Asnaes, samt en styrkelse af
vandforsyningskapaciteten centralt i Odsherred.

Forméalet med tilpasningen er at sikre en mere effektiv udnyttelse af ressourcerne og
samtidig hgjne kvaliteten af den specialiserede uddannelse. Ved at samle
specialkompetencer og uddannelsesaktiviteter pd udvalgte stationer, reduceres behovet for
parallel uddannelse pd flere lokationer. Dette bidrager til en mere professionel og malrettet
kompetenceudvikling, samtidig med at det samlede beredskab styrkes.

Andringerne indgdr som led i den Igbende optimering af beredskabet og skal ses i lyset af
gnsket om at sikre et fremtidssikret og baeredygtigt beredskab i Odsherred.

Beredskabsdirektgren indstiller:

o At badberedskabet i Odsherred placeres i Nykgbing

o At station Asnees tilfgres en treakslet tankvogn med 11.500 liter vand
o At station Asnaes specialiseres i svaer- og kompleks friggrelse

o At den nuvarende assistancetankvogn i Nykgbing flyttes til Asneaes

I forbindelse med den igangveaerende materieludskiftning planlaegges det, at stationen i
Asnaes modtager en ny redningsvogn til svaer redning. Fremadrettet vil stationen i Asnaes
specialisere sig i svaer redning, mens stationen i Nykgbing fokuserer pd badredning. Denne
opdeling vil understgtte en mere malrettet kompetenceudvikling og sikre en effektiv
udnyttelse af beredskabets ressourcer.

En evaluering af badberedskabet p& station Asnaes viser, at baden her i gennemsnit
anvendes 2 gange arligt, hvor Nykgbing’s bad anvendes 10-12 gange arligt.

Det lave aktivitetsniveau i Asnaes ggr det vanskeligt at opretholde operative rutiner og
kompetencer hos mandskabet, og medfgrer samtidig betydelige driftsomkostninger.

1af 2
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Derudover er bddberedskabet i Asnaes placeret midt i landet med begraenset adgang til
egnede isaetningssteder. Det foreslds at badberedskabet alene varetages fra Nykgbing med
baggrund i dens placering og det i forhold til Asnzes’ hgje aktivitetsniveau.

Som led i den strategiske tilpasning indstilles det, at station Asnaes tilfgres en treakslet
tankvogn med en kapacitet pa 11.500 liter vand. Dette vil styrke beredskabets samlede
kapacitet og forbedre evnen til at handtere brande - szerligt i omrader med begreenset
vandforsyning.

Desuden indstilles det, at den nuveaerende assistancetankvogn, som er stationeret i
Nykgbing, flyttes til Asnaes. En mere central placering i kommunen vil forbedre
responstiden og gge mulighederne for hurtig assistance — b&de internt i Odsherred, men
ogsa til nabokommunerne Holbaek og Kalundborg.

dkonomiske konsekvenser:
Omkostningsneutralt

2 af 2
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Beslutning for Punkt 6: Tilpasning af beredskabet i
Odsherred

Godkendt.

11/13



Punkt 7: Magdeplan for Beredskabskommisﬂ\q“@},m%
NN

VESTSJELLANDS

BRANDV/AESEN

Mgodeplan for Beredskabskommissionen 2026

Sagstype
Beslutning

Resume og sagens baggrund
Fastszettelse af beredskabskommissionsm@der i 2026

Indstillinger

Beredskabsdirektgren indstiller:

e Der afholdes 4 mgder i 2026

Abent

e Mgderne afholdes fredag morgen kl. 08.00 som udgangspunkt virtuelt, men kan
afholdes fysisk. Ved fysiske mgder afholdes disse pa brandstationen i Holbaek L.C.

Worsges vej 6, 4300 Holbaek

e Forste mgde d. 27. februar afholdes fysisk pa ovennaevnte adresse.

Behandling

Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

Beredskabsdirektgren indstiller nedenstdende mgdeplan for 2026.

Dato

15. december 2025

Konstituering af ny
beredskabskommission

27. februar

Status fra beredskabsdirektgren
Forelgbig regnskab 2025
Budgetopfglgning pr. 31 januar
Opfelgning af GDPR

Status pa evt. sammenlaegning af VC
Status pd opgradering af beredskabet

24.april

Status fra beredskabsdirektgren
Regnskab 2025

Budget 2027-2020
Budgetopfglgning

Opfglgning af GDPR

25.september

Status fra beredskabsdirektgren
Budgetopfglgning

Takster 2027

Fremskrivning af budget 2027-2030
Opfglgning af GDPR

4. december

Status fra beredskabsdirektgren
Budgetopfglgning

VESTSJALLANDS BRANDVZASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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e Opfglgning af GDPR
e Mgdeplan for 2027

Mgder i driftsforum vil blive afholdt 14 dage fgr mgderne i beredskabskommissionen pa
fglgende datoer: 13 februar, 10 april, 11. september, 20. november.

Mgderne i driftsforum afholdes som udgangspunkt virtuelt, men kan afholdes fysisk. Ved fysiske
mode afholdes disse pa brandstationen i Holbaek.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Beslutning for Punkt 7: Madeplan for
Beredskabskommissionen 2026

Godkendt - kommunerne sender oplysninger til Vestsjeellands Brandvaesen pa hvem der
skal indbydes til konstituerende made d. 15. december.

Punkt 8: Eventuelt

Punkt 9: Underskriftark

Underskriftark

Folgende deltog i beredskabskommissionens mgde den 5. december 2025:

Christina Krzyrosiak Hansen

Formand, Holbaek Kommune

Martin Damm

Naestformand, Kalundborg Kommune

Nikolaj Vad

Kalundborg Kommune

Karina Vincentz

Odsherred Kommune

Paw Kaltoft

Midt- og Vestsjeaellands Politi

Lars Karlsen

Beredskabsdirektar, Vestsjeellands Brandvaesen
Kenneth Nobel

Medarbejderrepreesentant, Vestsjeellands Brandvaesen
Kristina Sahlholdt

Medarbejderrepraesentant, Vestsjaellands Brandvaesen
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Godkendelsesark

Mgdedato fredag den 5. december 2025

Beredskabskommissionen Vestsjzellands

Udvalg Brandvaesen

Bruger Status

Kristina Sahlholdt Godkendt

Lars Karlsen Godkendt

Martin Damm Godkendt

Paw Kaltoft Godkendt

Christina Krzyrosiak Hansen Afventer godkendelse

Nikolaj Lykke Vad Afventer godkendelse

Mgde i
Mgde beredskabskommissionen
VSBV

Dagsordenspunkt 9 - Underskriftark

Dato for godkendelse

mandag den 8. december 2025
mandag den 8. december 2025
fredag den 5. december 2025
fredag den 5. december 2025



