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Punkt 1: Status

« Status fra myndighedsafdelingen

+ Udrykningstider

+ Kalundborg erhvervsomrade

* Trivselsmaling

 Sygefravaer

+ Vedligehold af bygninger

+ ASSIGN

* Akutpakken (Den grgnne omstilling)
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Punkt 2: Draftelse af evt. tilslutning til Regi%m/ﬁperationscenter @st
N A

VESTSJ/ALLANDS

BRANDVAESEN

Drgftelse af evt. tilslutning til Regionalt Operationscenter
Ost

Sagstype
Drgftelse

Resume og sagens baggrund

Etablering af regionale operationscentre er et af 10 anbefalinger, en arbejdsgruppe nedsat af
den davaerende beredskabsminister, fremsatte i sin rapport i februar 2025. Rapporten er endnu
ikke taget under politisk behandling. Der er sdledes ikke for nuvaerende taget stilling til om der
skal etableres regionale operationscentre - og i givet fald hvilke rammer disse skal etableres
indenfor — herunder gkonomiske samt politisk- og administrativt ledelsesmaessige rammer.

11 beredskaber i Region @stdanmark etablerede i oktober af 2025 "Regionalt Operationscenter
@st” (ROC @st) ved underskrivelse af en hensigtserklaering og et rammepapir. Papiret definerer
en raekke mal for ROC @st’s udvikling.

Indstillinger
Beredskabsdirektgren indstiller, at beredskabskommissionen drgfter
- En evt. tilslutning til rammepapiret

Behandling
- Driftsforum
- Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

Etablering af regionale operationscentre er en af 10 anbefalinger, et ekspertpanel, nedsat af
beredskabsministeren fremkom med i sin rapport i februar 2026. Ekspertpanelet bestod af 8
personer, heraf 2 fra kommunale redningsberedskaber beredskabsdirektgr Rikke Sgnderiis,
Frederiksborg Brand & Redning og Jakob Vedsted Andersen, Hovedstadens Beredskab.

Beredskabsministeren har pa nuvaerende tidspunkt ikke taget stilling til rapportens 10
anbefalinger, sdledes heller ikke til forslaget om etablering af regionale operationscentre. Der er
derfor ikke taget stilling til indholdet i regionale operationscentre samt til de gkonomiske,
politiske og administrative ledelsesmaessige rammer for regionale operationscentre.

Regionalt Operationscenter @st blev i oktober 2025 dannet af 11 beredskaber pa Sjeelland, med
Hovedstadens Beredskabs operationscenter som operativt udgangspunkt. Dannelsen er foregdet
ved at de 11 beredskaber har underskrevet "Rammepapir og hensigtserklzering - Regionalt
Operationscenter”. De beredskabsfaglige mal, som er angivet i papiret, er vidtgdende. Derimod
er emner som politisk og faglig ledelse og styring, juridisk ansvar, gkonomi m.v. pa tidspunktet
for underskrivelse af papiret endnu ikke fastlagt.

De 11 beredskaber er
- Hovedstadens Beredskab (Albertslund, Brgndby, Draggr, Frederiksberg, Glostrup,
Hvidovre, Kgbenhavn og Rgdovre kommuner)
- ETK Brand & Redning (Kage, Stevns og Solrgd kommuner)
- Roskilde Brandvaesen
- Lejre Brandvaesen
- Beredskab 4K (Greve, Hgje T&strup, Ishgj og Vallensbaek kommuner)
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- Tarnby Brandvaesen

- Beredskab @st (Ballerup, Gentofte, Gladsaxe, Herlev og Lyngby-Taarbaek kommuner)

- Nordsjeellands Brandvaesen, Allergd, Fredensborg, Hgrsholm og Rudersdal kommuner)

- Gribskov Beredskab

- Frederiksborg Brand & Redning (Egedal, Frederikssund, Furesg, Halsnaes og Hillergd
kommuner)

- Helsinggr Kommunes Beredskab.

Fra 2027 tilslutter desuden Lolland-Falster Brandvaesen (Lolland og Guldborgsund kommuner)
sig rammepapiret. Herefter er det sdledes kun Midt- og Sydsjeellands Brand og Redning (Faxe,
Naestved, Ringsted og Vordingborg Kommuner, Slagelse Brand og Redning, Sorg Brandvaesen,
Bornholms Beredskab samt VSBV, der i Region @stdanmark ikke er tilsluttet sig rammepapiret
for ROC @st.

Beredskabsdirektgren stgtter, ud fra en beredskabsfaglig synsvinkel, etablering af regionale
operationscentre som beskrevet i ekspertpanelets rapport, da det bade sikrer koordinering af
ressourcer pa tvaers af beredskabs- og kommunegraenser og gger den faglige ekspertise
omkring situationsforstaelse, ressourceoverblik og ledelsesstgtte i storre, komplekse eller
lengerevarende indsatser.

En tilslutning til ROC @st vil umiddelbart kunne afhjaelpe VSBVs dggnbetjente vagtcentrals
robusthedsudfordringer i forbindelse med komplekse eller stgrre og langvarige indsatser, i det
ROC-@st skaber et regionalt overblik, samt at de ressourcer de gvrige beredskaber rdder over
kan disponeres til back up ved stgrre haendelser i VSBVs daekningsomrade, i taet samarbejde
med VSBVs egen vagtcentral.

En meget stor del af beredskaberne i Region @stdanmark har pa nuvaerende tidspunkt tilsluttet
sig rammepapiret omkring ROC @st. Spgrgsmalet er, om VSBV skal afvente en central politisk
beslutning om etablering af Regionale Operationscentre, eller om VSBV skal sgge aktiv
indflydelse pa implementeringen af ROC @st ved at tilslutte sig nu.

@konomiske konsekvenser
Der opkraeves pt. ikke betaling ved en tilslutning til Regionalt Operationscenter @st.

Bilag:

"Rammepapir og hensigtserklaering — Regionalt Operationscenter” af 28. oktober 2025
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Den 17. november 2025

Rammepapir og hensigtserklaering — Regionalt Operationscenter

1. Baggrund

Operationscentret i Hovedstadens Beredskab koordinerer udrykningerne for en raekke bered-
skaber pa Sjaelland. Samarbejdet mellem operationscenteret og beredskaberne har over de se-
nere ar vist sig at kunne optimere forlgbet ved stgrre haendelser, hvor man med fordel kan
traekke pa hinandens ressourcer samt sikre feelles koordination, overblik og robusthed.

Beredskaberne i samarbejdet har samtidigt et gnske om at ruste sig til bedre at kunne handtere
den aktuelle sikkerhedsmaessige situation, samfundsudviklingen, nye byggerier og byggeformer
samt til handtering af komplekse, langvarige og/eller stgrre indsatser, der udfordrer de enkelte
beredskaber ressource- og robusthedsmaessigt.

Der er derfor enige om at styrke det feelles operationscenter til at vaere fagligt visiterende, di-
sponerende, koordinerende samt operativt understgttende for alle beredskaber og indsatser i
det samlede dakningsomrade.

Det udvidede samarbejde vil ske gennem etableringen af Regionalt Operationscenter @st (ROC-

?)

| udviklingen frem imod et fuldt Regionalt Operationscenter @st vil der ogsa blive etableret et
samarbejde om risikobaseret dimensionering, herunder szerligt om metoder for og gennemfg-
relse af scenarieanalyser, risikovurdering og sikring af robusthed i det regionale deekningsom-
rade. Samtidigt gnskes der et teettere samarbejde om udvikling, etablering og anvendelse af
specialkapaciteter, hvor enkelte beredskaber kan rade over aftalte kapaciteter, der star til radig-
hed for alle beredskaber i samarbejdet.

Parterne er enige om, at en styrket koordinering og samarbejdende ledelse af den operative
virksomhed vil forbedre beredskabets effektivitet, kvalitet og robusthed. Dette rammepapir ud-
arbejdes med afsaet i det faelles gnske om at skabe Regionalt Operationscenter @st, og beskriver
de centrale elementer, som danner grundlag for indledningen af en trinvis udvikling frem til et
fuldt Regionalt Operationscenter @stdanmark.

2. Grundlaeggende principper for samarbejdet

De overordnede principper for samarbejdet — og dermed en forudsaetning for at indga i samar-
bejdet - er, at alle bidrager, at alle er aktive og at alle kan forvente hjalp af de beredskaber, der
indgar i samarbejdet. Samarbejdet baseres herudover pa fglgende grundlaggende principper:

Gensidig respekt for parternes lokale autonomi
Ligeveerdighed i samarbejde og beslutningskompetence
Alle bidrager til udvikling og med ressourcer hertil

el

Aktiv opfglgning pa og implementering af aftaler
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5. Aben kommunikation og gennemsigtighed
6. Feelles anvendelse af beredskabsressourcer efter behov og med borgeren i centrum

3. Mal

Malsaetningen er en trinvis etablering af et feelles disponerings-, planlaegnings-, ledelses- og ko-
ordinationssystem, der muligggr hurtig, effektiv og koordineret indsats og ressourceallokering
pa tveers af det regionale daekningsomrade, uanset beredskabsgraenser.

Den overordnede malsatning skal nas vi en trinvis udvikling af bade samarbejde og processer.
Pa nuveerende tidspunkt er der bl.a. afdakket fglgende ngdvendige udviklingstrin/delmal:

e Etablering af en disponibel funktion pa strategisk operativt - /direktionsniveau (Strate-
gisk Operativ Stgtte), der kan radgive operationschefen

e Udvikling og treening af samarbejdet imellem den Strategiske Operative Stgtte og det
Regionale Operationscenter @st

e De enkelte beredskabers tilvejebringelse af grundlaget for, at Regionalt Operationscen-
ter @st inden for aftalte rammer - vil kunne disponere over de enkelte beredskabers res-
sourcer, herunder i forbindelse med sikring af den samlede robusthed eller forsvarlig be-
redskabsmaessig daekning

e Udvikling af et uddannelses- og gvelsesprogram pa tvaers af beredskaberne, herunder
ogsa ved inddragelse af Regionalt Operationscenter @st, den Strategisk Operative Ledel-
sesstptte og indsatsledere

e Etablering af grundlaget for den faglige visitation som udgangspunkt for Regionalt Ope-
rationscenter @sts disponering ved alle haendelser

e Etablering af et samarbejde om repraesentation i Lokale BeredskabsStabe/Kommando-
stationer, der understgtter Regionalt Operationscenter @sts ressourcekoordination og -
allokering

e Etablering af et samarbejde om risikobaseret dimensionering

e Etablering af en ensartet risikovurdering for det samlede regionale deekningsomrade

e Indarbejdelse af risikobillede og samarbejde i de enkelte beredskabers risikobaserede
dimensionering

e Inddragelse af specialressourcer i den risikobaserede dimensionering med henblik pa
deling af kapaciteterne pa tveers af beredskaberne

4. Det videre arbejdes tilrettelzeggelse

Udviklingen af samarbejdet frem til malet sker trinvist efter aftale og pa en made, hvor bade be-
redskaber og Regionalt Operationscenter @st er teknisk og kompetencemaessigt parate til den
yderligere udvikling. Det er hensigten, at de bilaterale samarbejdsaftaler imellem det enkelte
beredskab og Hovedsatsens Beredskab om ydelser fra det nuvaerende Operationscenter udvik-
les i takt med udviklingen af Regionalt Operationscenter @st.
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Det videre arbejde organiseres med en styregruppe, hvor alle beredskaberne i sarnarbejdet om
Regionalt Operationscenter @st indgar. Herudover kan der etableres emneafgransede arbejds-
grupper, der Igser opgaver med udgangspunkt i bestillinger fra styregruppen.

Den 28. oktober 2025

Sgren Rasmussen Lars Robetje Frank Praefke
Brand og Redning Roskilde Brandvaesen Lejre Brandvaesen

Kpge, Solrgd og Stevns

Dennis Ottosen Jakob Andersen Henning Vestergaard
Beredskab 4K Hovedstadens Beredskab Tarnby Brandvaesen
Rasmus Storgaard Petersen Lars Rosenwanger Henrik Sass Christensen
Beredskab @st Nordsjeellands Brandvaesen Gribskov Beredskab
Rikke Sgnderriis Jesper Ingeman-Petersen

Frederiksborg Brand & Redning Helsinggr Kommunes Beredskab



Punkt 3: Budget 2027-2030 fremskrevet %\]h%;
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Budget 2027-2030 fremskrevet
Abent

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
Fremskrivningsprocenten fra KL kendes nu for 2027-2030, konsekvensen fremlagges her.

Indstillinger
Beredskabsdirektgr indstiller, at fremskrivningen tages til efterretning.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen.

Sagsfremstilling

P& beredskabskommissions mgde d. 17. april 2026, blev Vestsjallands Brandvaesens budget for
2027-2030 vedtaget med 50.897.473 kr. Dette samme niveau som budget 2026.

KL har fremlagt et PL-skgn for 2027, budgettet er derfor fremskrevet. KL skgnner
fremskrivningen til at vaere 2,7%, hvilket Vestsjaellands Budget for 2027 derfor fremskrives

med.
2027 2028 2029 2030
Resultat 2027-2030 50.897.473 50.897.473 50.897.473 50.897.473
2,70 | Fremskrivning 2026-2027 1.374.232 1.374.232 1.374.232 1.374.232
Resultat total 52.271.705 52.271.705 52.271.705 52.271.705

Bidraget til Vestsjzellands Brandvaesen vil i 2027 vaere 52.271.705 kr. efter en fremskrivning pa
2,7%. Disse fordeler sig og bliver opkraevet sdledes:

VESTSJALLANDS BRANDVZASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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BRANDV/ESEN
= =
Budget 2027-2030 (i 2026 tal) 2027 2028 2029 2030
Fordelt pr.
befolkningstal iflg.
Danmarks Kommunernes
statistikbank andel i 2027
010126 tal 52.271.705 52.271.705 52.271.705 52.271.705
75.009 48,41 | Holbaek 25.303.795 25.303.795 25.303.795 25.303.795
47.954 30,95 | Kalundborg 16.176.968 16.176.968 16.176.968 16.176.968
31.988 20,64 | Odsherred 10.790.942 10.790.942 10.790.942 10.790.942
154.951 100,00 52.271.705 52.271.705 52.271.705 52.271.705

Okonomiske konsekvenser

Fremskrivningen p& 2,7% haver ejerbidraget med ca. 1,4 mio.

VESTSJALLANDS BRANDVZASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Punkt 4: Budgetopfalgning pr. 31.07.26
getopfalgning p Eﬂbﬁ%
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Budgetopfalgning pr. 31. juli 2026
Abent

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Ved budgetgennemgang pr. 31. juli 2026 forventes et mindreforbrug pa ca. 1,1 mio. kr.
Ved sidste budgetgennemgang var forventningen et mindreforbrug pa ca. 1,1 mio. kr.

Indstillinger
Beredskabsdirektgr indstiller, at budgetopfglgningen tages til efterretning.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Budgetopfglgningen pr. 31. juli 2026 viser et mindreforbrug pa ca. 1,1 mio. kr. Sidste

budgetopfelgning viste et forventet mindreforbrug pa ca. 1,1 mio. kr.

Forventningen fordeler sig saledes:

01.01.26 31.01.26 31.03.26| 31.07.26 Forskel
Budget 50,9 50,9 50,9 50,9 0
Kerneopgaven -50,8 -51,2 -51,0 -51,4 -0,4
(specificeret sdledes)
- @Pkonomi og Adm. -6,8 -7,2 -7,1 7,1
- Vagtcentral 1,6 1,6 1,7, 1,6 -0,1
- Myndighed og Forebyg. -5,9 -5,7 -5,6| -5,5 0,1
- Feelles Operativ -9,6 -9,6 -8,7 -8,5 0,2 1
- Indsatsledere -3,3 -3,2 -3,2 -3,2
- Stationer i alt -26,9 -27,1 -28,1 -28,6 -0,5 1
Sideaktiviteter 1,0 0,9 1,3 1,6 0,3 2
Forventet resultat 2025 1,0 0,6 1,1 1,1 0,0

Der er div. op- og nedrundinger i ovenstaende tabel, hvorfor der kan vaere en difference pa 0,1 mio. kr. mellem
de afrundede tal og det forventede resultat.

1) Udgifter til intern uddannelse ligger pa Feelles Operativ og fgres lgbende ud pa de
enkelte stationer i takt med at de benyttes. Der er flyttet ca. 500.000 kr. fra april til
og med juli ud pa stationerne. Pa Operativ fzelles er der budgetteret med ca.
250.000 kr. til b.la. ny vaskemaskine til masker, mundering og div. reparationer.

2) Der er solgt brandvagter ca. 150.000 kr., som ikke var budgetlagt. Der er solgt
kurser for ca. 50.000 kr. mere end budgetteret. Kommuneservicevagt for

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Kalundborg kommune er faldet pa plads, hvilket betyder at udgifter vedr. bil til
opgaven nu er finansieret. Udgiften hertil har ligget i den ordinaere drift ind til nu.

Resultatopfalgning 2026 r 010126 310126 310326” 310726 311026 311226
(nedenstaende justeringer er i overordnede linjer)
Forventet sparet leasing 1.650.000
Underskud kursusafd. - 120.000
Nedsat forventning til sideaktiviteter - 500.000
1.030.000 1.030.000
Fremrykket leasingaftaler - 300.000
Yderligere nedjustering ifom. sideaktiviteter - 120.000
610.000 610.000
Analyse/indsats pa sideaktiviteter 500.000
1.110.000 1.110.000
Meromszetning brandvagter og kurser 200.000
Budgetteret operative udgifter -250.000
1.060.000
Antal kgrsler Vestsjeellands Brandvaesen
Ar Jan. Feb. Mar. Apr. Maj Juni Juli Aug. Sep. Okt. Nov. Dec. Total
2021 88 88 79 101 68 79 122 133 112 99 84 118 1170
2022 101 83 87 100 20 115 106 173 103 90 96 109 1253
2023 73 78 109 90 122 121 114 128 113 105 82 98 1233
2024 105 86 81 82 106 95 119 138 146 112 103 93 1266
2025 102 85 91 104 71 106 105 119 106 103 82 89 1163
2026 90 87 82 96 84 116 108 663

Gul: kgrsler over 100
Grgn: kgrsler over 90

@dkonomiske konsekvenser

Forventet mindreforbrug i 2026 udggre pr. 31. juli 2026 ca. 1,1 mio. kr.

VESTSJALLANDS BRANDVZASEN

Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Total VSBV 2026

Pr. 31.07.26 Forventet forbrug Budget Resultat
VSBV total 49.833.089 -50.897.473 -1.064.384
51.589.705
Januar Februar Marts Aprill Maj Juni Juli August September Oktober November| December Total Budget Forskel
42.184.355
VSBV
Total 2.390.396 514.799 -10.209.171 3.045.870 3.686.492 -8.767.863 1.700.720 3.114.394 -9.841.800 3.585.758 3.165.607 6.550.412 -1.064.384
Hovedaktiviteter
Finansiering -12.724.368 -12.724.368 -12.724.368 -12.724.369 -50.897.473 -49.454.479 -1.442.994
Hovedaktivitet
total 51.383.409 374.802
Tekfeld 49.454.479
@konomi og Administration 541.245 364.585 420.294 387.941 511.695 1.085.624 563.327 398.154 581.772 527.480 532.699 1.159.857 7.074.672 7.033.535 80.662
Myndighed og Forebyg. 445.939 376.313 455.399 498.500 533.191 424.853 396.366 467.527 468.815 461.435 491.553 507.419 5.527.310 5.399.260 128.050
Vagtcentralen 383.153 -3.668.442 139.805 190.925 194.865 385.662 75.932 169.124 150.152 270.192 168.195 -89.884 -1.630.322 -1.566.542 -375.629
Frivillige 141.391 94.544 103.391 59.424 47.958 95.143 -4.534 93.117 -132.946 35.180 46.692 238.373 817.733 825.155 -7.422
117.118
Operativt feelles 577.673 1.145.001 366.934 449.954 445.876 499.129 395.808 318.940 405.206 386.305 488.475 3.030.818 8.510.119 8.385.573 94.819
Indsatsledelse 387.495 228.091 283.931 268.472 182.391 242.257 279.308 235.376 198.462 332.509 272.898 331.977 3.243.166 3.220.867 22.299
432.023
Veerksteder 249.812 338.721 271.182 359.864 398.808 297.095 249.480 345.240 339.357 370.982 300.226 407.866 3.928.633 3.172.037 14.352
Asnaes station 269.571 204.335 119.758 144.106 126.247 139.427 115.403 245.681 306.651 121.137 143.061 215.679 2.151.056 1.753.819 233.359
Lumsas station 94.259 142.659 67.240 63.259 35.893 40.678 -243.438 93.729 85.204 105.804 53.889 38.484 577.660 518.415 59.245
Nykgbing station 336.357 215.838 253.106 111.484 190.025 227.884 66.480 93.717 243.426 189.524 100.497 104.138 2.132.476 2.293.109 -154.626
Tollgse station 450.332 168.128 166.036 163.086 99.081 111.419 46.606 61.832 150.052 70.357 69.777 64.729 1.621.435 1.255.432 366.003
@-beredskab 43.074 18.675 38.532 -15.320 7.931 67.895 33.645 16.303 -4.610 48.205 70.860 -4.534 320.656 314.783 5.873
Holbaek station 4.753.529 -96.169 39.002 45.948 -70.930 22.840 3.804 16.908 39.042 147.808 10.315 -86.185 4.825.912 5.618.242 -859.214
Ggrlev station 108.293 374.737 68.920 139.882 139.173 78.028 91.854 168.025 86.448 107.927 211.398 191.674 1.766.359 1.345.499 63.400
Kalundborg station 749.811 416.441 192.054 456.419 253.845 299.743 400.107 230.231 244.558 585.027 176.719 354.682 4.359.637 4.187.136 248.347
Snertinge Station 2.033.737 34.525 9.965 -4.069 44.190 466 3.992 1.904 50.487 -703 56.595 22.436 2.253.525 2.076.841 176.684
Org station 181.887 48.411 98.602 63.088 50.586 82.455 73.126 43.134 54.533 78.455 52.790 131.035 958.102 832.335 126.111
Tuse Naes station 1.098.209 887 10.641 11.763 2.568 19.633 198 4.437 28.258 -7.361 8.915 13.766 1.191.914 1.143.725 48.189
Mgrkgv station 1.829.851 4.187 9.291 1.822 -17.505 -8.711 -43.695 17.138 -17.208 11.819 -5.986 -27.637 1.753.366 1.645.258 104.300
Sideaktivitet
Sideaktiviteter total -1.550.320 0 -1.550.320
Kursusvirksomhed 110.248 41.993 108.221 -213.785 -52.401 47.542 -23.559 57.461 16.310 -113.247 -47.234 2.146 -66.304 0 -66.304
@konomi og administration 18.807 21.842 21.842 -24.208 25.014 22.454 -2.503 -23.471 19.585 -23.471 19.585 -35.951 39.525 39.525
Operativ felles 61.148 59.709 -48.761 8.595 18.209 -37.155 67.710 1.565 -33.839 -54.770 55.230 -61.064 36.577 36.577
Vagtcentral 86.055 -19.480 -555.271 97.345 123.882 50.079 -272.928 98.716 -56.352 87.785 -80.037 128.358 -311.849 -311.849
Veerksteder 197.930 10.613 -65.722 -173.833 233.919 -115.428 -370.434 -47.123 -148.685 -96.937 -87.435 -79.109 -742.244 -742.244
Asnaes station 0 -10.294 -5.152 -3.739 16 -4.656 -141.749 900 -19.649 5.520 7.019 7.906 -163.878 -163.878
Lumsas station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nykgbing station 6.052 2.958 16.663 7.403 7.396 -33.629 -25.016 13.833 -13.314 661 25.000 -2.000 6.007 6.007
Tgllgse station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Holbaek station 0 0 0 0 0 0 0 -31.226 0 -20.000 -4.092 -11.566 -66.884 -66.884
Ggrlev station -44.161 4.643 -71.331 -34.071 6.318 -85.210 17.354 -29.277 -60.444 -32.285 1.004 -30.000 -357.460 -357.460
Kalundborg station 3.067 -8.652 625 -14.385 148.251 988 -51.924 52.500 -98.701 -9.923 27.000 27.000 75.846 75.846
Snertinge Station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Org station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 344 0 0 344 344
Tuse Naes station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mgrkgv station 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -3.808 0 0 -3.808 -3.808

2026

Forbrugs-
procent

19

24
201
41

25
28

27
34
59
35
62
32
84
41
32
100
40
97
112

Oprindeligt

2025

Samme tid

23

25
205
34

15
28

32
34
50
20
51
25
97
34
53
94
42
95
110

Administration af sideaktiviteter

Diff.

Skal ses i sammenhang med Nykgbing

Skal ses i sammenhang med Asnaes

Falck

Falck

Falck
Falck



Punkt 5: Takster 2027
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Takster

Abent

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Godkendelse af takster for 2027.

Indstillinger
Beredskabsdirektgr indstiller, at taksterne for Vestsjellands Brandvasens ydelser
godkendes.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

P& kommissionsmgde d. 1. oktober 2021 godkendte kommissionen principperne for en
takstmodel til brug for beregningen af Vestsjaellands Brandvaesens takster for 2023.

Grundlaeggende fastsaettes taksterne til kostpris indeholdende bade direkte og indirekte
udgifter. Disse takster genberegnes arligt jf. de vedtagne principper og er derfor ensartet i alle
tre ejerkommuner.

Alle takster er nu beregnet efter de samme principper i alle kontrakter og fremgar af
takstbladet for 2027.

Overheadet beregnes pa baggrund af faste udgifter i 2024 for taksten i 2026 og pa baggrund af
faste udgifter i 2025 for taksten i 2027.

Overheadet falder, da udgifterne vedr. hovedaktiviten er steget i 2025 med ca. 8 mio. kr. i
forhold til 2024. Da overheadet beregnes ud fra forskellen pa de totale udgifter kontra udgifter,
som kan henfgres til sideaktiviteter falder overheadsprocenten. Overheadprocenten falder fra
25,49% i 2025 til 24% i 2026.

For hver sideaktivitet der faktureres, vil overheadet sikre, at der betales for de indirekte
udgifter, som beredskabet har i forbindelse med salg af sideaktiviteter.

De vaesentligste aendringer i taksen for 2027:

Da Ignsummen i 2024, for de medarbejdere som udfgrer sideaktiviteter, har vaeret hgjere end
den har vaeret i 2025, er selve taksten pd timelgn for operativt arbejde faldet i beregningen for
2027.

Vagtcentralens takster beregnes pa baggrund af den forbrugte tid p& opgaven. Taksten for
ngdkald, FORS og vagtcentralarbejdet for Holbaek kommune har kraevet flere timer end fa@rst
estimeret, hvorfor taksterne stiger.

Der er til gengaeld brugt mindre tid vedr. vintervagten i Odsherred og overvagningen pa
Vesterlyng, hvorfor disse falder.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk

HOLBAK KALUNDBORG ODSHERRED | VSBV.DK



W lr;,?g

il e vl
i ey i

VESTSJ/ELLANDS
BRANDV/AESEN

Der udfgres faerre opgaver for hjselpemiddeldepotet i Kalundborg, hvorfor taksten hertil ogsa
saettes ned.

Taksterne gaeldende pr. 1. januar 2027 fremlaegges her til godkendelse af kommissionen.

@konomiske konsekvenser
Ingen, hvis aktivitetsniveauet i 2027 er det der pt. forventes.
Taksterne er efter beregning, fremskrevet med KL's P/L skgn for 2026-2027 pa 2,7%.
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Takstblad 2027

Automatisk brandalarm

Timetakster

Mandskabsbetaling

Mandskab indenfor normal arbejdstid

Mandskab udenfor normal arbejdstid dog altid 2 timer
Indsatsleder

Lgn underviser

Kgretgjer

Varebil

Trailer

Andet

Afskrivning motorsav og spec. Arb. Tgj til traefaeldning
Folie, strom og el til tekstning af kgretgjer

Vand, el og seebe vask af biler

Feergebilletter

Sideaktiviter Vagtcentralen
AlA (tyverialarmer)

Ngdkald kontrakter

Vintervagt Odsherred kommune
Vintervagt Hillergd kommune
Vagtcentral Heradgtrene

FORS

Kalundborg Refinery, udkald af medarbejdere
Telefonvagt Klb. Hjelpemiddeldepot
Vagtcentral Kalundborg kommune
Overvagning Vesterlyng

Vagtcentral Holbaek kommune
Vagtcentral Odsherred kommune

2027 Overhead

351,75
569,96
530,78
525,87

193,04
23,35

235,29
20,00
29,88

380,00

24,00%

84,43
136,81
127,41
126,23

46,34
5,60

56,48
4,80
7,17

91,21

436,18
706,77
658,19
652,10

239,37
28,95

291,77
24,80
37,05

471,21

24,00%

KL's PL procent
2025-2026

3,1

449,70
728,68
678,59
672,32

246,80
29,85

300,82
25,57
38,20

485,82

2027

2026 pris
Takst jf. takstmodel ~Nuvaerende takst fremskrevet

2,7 2026 2027
9.279 8.961 9.203
462 483 496

748 760 780

697 708 727

690 712 731

253 250 257

31 31 32

309 188 193

26 27 28

39 51 52

499 497 511
1.032 906 930
609.623 573.202 588.678
163.287 168.258 172.801
145.758 144.441 148.341
7.892 11.268 11.573
150.224 129.075 132.560
44.360 42.820 43.976
17.962 19.054 19.568
75.112 68.079 69.917
38.645 42.513 43.661
100.149 70.184 72.079
75.112 68.079 69.917

Forskel

Pris fremskrevet

kontra pris
beregnet

76

34
32
30
41

102
20.944
9.514
2.583
3.680
17.664
383
1.607
5.195
5.016
28.070
5.195
55.051

Beregning

Kostpris cegte
Kostpris segte
Kostpris cegte
Bgr vaere markedspris
Kostpris cegte
Bgr vaere markedspris
Bgr vaere markedspris
Kostpris segte
Kostpris cegte
Kostpris segte
Kostpris cegte
Kostpris segte



2027 Overhead

24,00%

Takster Kommuneservicevagt

Arlig opkraevning kommuneservicevagt
Odsherred
Kalundborg

Takster uden bil og radighedsbetailng, som indgdr i ovenstdende drlig opkraevning
Lgft, 30%

Lgft, 40%

Lgft tung person, 30%
Autohjaelp/bjergning u. trailer
Autohjzelp u. trailer ikke i arb. Tid
Autohjaelp/bjergning m. trailer
Autohjzelp ikke i arb. Tid
Vealtede traeer

Veltede traeer ikke i arb. Tid
Vejservice

Vejservice, ikke i arb. Tid

Dgde dyr

Dgde dyr ikke i arb. tide
Bygningsassistance
Bygningsassistance ikke arb. Tid
Transport af sager

Transport af sager ikke arb. Tid
Vintertilsyn

Vintertilsyn ikke arb. Tid

Bom Vesterlyng, kan klares pa en time, hvis bommen flyttes, ellers er prisen hgjere
Bom Vesterlyng ikke arb. Tid

24,00%

KL's PL procent
2025-2026

3,1

2027

Takst jf. takstmodel  Nuvzerende takst  fremskrevet
2,7 2026 2027
301.473 297.278 305.305
301.473 297.278 305.305
974 945 970
2.125 2.060 2.115
3.011 2.924 3.003
541 533 547
858 810 832
573 564 579
890 841 864
865 910 934
1.182 1.187 1.219
573 564 580
890 841 864
547 540 554
865 817 839
541 533 547
858 810 832
541 533 547
858 810 832
541 533 547
858 810 832
541 533 547
858 810 832

Forskel

Pris fremskrevet
kontra pris
beregnet

- 3.8
- 3.8

32
32

10

26

27

70

37

26

26

26

26

26

26

Beregning



2027 Overhead 24,00% 2027 Forskel Beregning

Pris fremskrevet

KL's PL procent 2026 pris kontra pris
2025-2026 Takst jf. takstmodel  Nuvaerende takst  fremskrevet beregnet
24,00% 3,1 2,7 2026 2027

Andre sideaktiviteter -
Tekstning af kgretgjer pr. time 488 510 524 |- 36 Mandskabstime +strgm og redskaber
Opsatning af ngglebokse pr. stk. 1.338 1.214 1.247 91 *
Hjzelpemiddeldepot -
Administrativ hjzelp arlig 148.694 172.225 176.875 |- 28.182 Adm. Lgn gange timeforbrug
Programmer ngdkald stk. pris 399 387 397 2 *
Vaerkstedet Odsherred -
Varstedsbesgg pr. time 462 483 496 |- 34 Mandskabstime
Brug af veerkstedsbil pr. time 253 250 257 |- 3 Varebil
Vask og eftersyn af biler, to timer 874 811 833 41 To mandskabstimer+vand, el og sebe
Brandvagter - -
Timepris 527 483 496 31 Mandskabstime+forplejning
Timepris uden for normal arb. Tid 50% 758 724 744 14 Mandskabstime * 1,5+forplejning
Timepris uden for normal arb. Tid 100% 989 966 992 |- 3 Mandskabstime *2+forplejning
Uddannet brandmandsvagt 636 610 626 9 Brandmandslgn+varebil, Bgr veere markedspris
Eftersyn og vask af brandmateriel - -
Timepris 462 483 496 |- 34 Mandskabstime
Ambulancekgrsel Sejerg - -
Stykpris uden ferge 1.002 1.009 1.036 |- 34 Mandskab uden for normal arb.tid 2 timer+varebil
Stykpris med faerge 4.126 4.160 4.272 |- 146 Mandskabstimer uden for normal arb.tid 2*4 timer+varebil*2,5+faergebillett
Kursusafdelingen - -
Fgrstehjaelpskursus medborger 7,5 timer 9.991 9.825 10.090 |- 99 -~
Fgrstehjaelpskursus voksne m. ansvar for bgrn 7,5 timer 9.991 9.825 10.090 |- 99
Fgstehjaelpskurser, opdatering 3 timer 5.436 5.330 5.474 |- 38
Elementaer brandkursus 3 timer 6.561 6.351 6.522 38 Kurser er beregnet med en underviserlgn i det antal timer som
Elementaer brandkursus og evakuering 5 timer 7.942 7.775 7.985 |- 43 | kurset er berammet til+beviser+bgger+dukker+andel af Ign til
ABA-kursus 3 timer 5.433 5.327 5.471 |- 38 medarbejder i kursusafdelingen. 16 kursister pr. kursus.
Varmtarbejde kursus 5 timer 7.942 7.775 7.985 |- 43
Fgrstehjzelp ved hjertestop 4 timer 6.469 6.395 6.568 |- 99

Aftaler som ikke fremgar af takstblad

Nedenstaende takster fremkommer ved at lave en total opggrelse af udgifter og tilleegge
overhead. Hvis den nuvaerende indtaegt er inden for 5% fremskrives de nuvaerende takster.

Ngdbehandleraftale med Regionen
Slukkereftersyn/Eftersyn af brandmateriel for institutioner og
virksomheder

* Disse takster fremkommer ved at kigge pad de totale udgifter samt forbrugte timer og dele med antal solgte enheder.



Punkt 6: Status pa GDPR og Cybersikkermg\\gmlbg,
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Opfolgning af GDPR- og Cypersikkerheds arbejdet i
Vestsjallands Brandvaesen pr. 31. august 2026

Abent

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Efter at Vestsjaellands Brandvaesens Dataprotektions Officer i februar maned 2024 havde
en del anmaerkninger til GDPR-arbejdet, er det besluttet at lave en status pa fremdriften til
hvert kommissionsmgde.

Indstillinger
Beredskabsdirektgr indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Driftsforum, Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Vestsjzellands Brandvaesens Sikkerhedsudvalg har godkendt et &rshjul for GDPR-arbejdet, som
Dataprotektions Officeren ogsa har godkendt.

Udest3ender fra 2025:
¢ Informationssikkerhedspolitik
e IT-politik og beredskabsplan
Begge politikker er udfeerdiget og bliver droftet p§ Hovedudvalgsmgde d. 18. september.

Planlagt i 1. kvartal 2026:

. Gennemgé’n kommissorium — er gennemg8et

e Gennemga slette politik, far vi slettet og journaliseret det vi skal? - udfeerdiget,
droftes p§ Hovedudvalgsmede d. 18. september. Formular skal udfyldes for
hvert IT-system, denne opgave tilgdr ny GDPR-medarbejder.

e On/off boardings politik — udfeerdiget, bliver draftet p§ Hovedudvalgsmade d.
18. september

e Procedure for evaluering af dataleek - udfaerdiges i september.

e Besgg af DPO - er afholdt

Planlagt i 2. kvartal 2026:

e 5 nye risikovurderinger — udfeerdiget, der mangler nu kun risikovurdering af HR-on,
Streamio og Copilot. Der er mindre uklarheder som skal undersgges naermere vedr.
disse 3 systemer, herefter bliver de 0gs§ risikovurderet.

e Gennemgang af 2-faktor pd devices - udst&r

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
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Planlagt i 3. kvartal 2026:
e Fortegnelser for andre afdelinger end @&A ligges i vores GDPR IT-system. (Cerivo)
e Intern kontrol udarbejdes for om vi overholder vores politikker
e Roller tjekkes, har vi adgang til det vi skal have adgang til og ikke mere.
e Udarbejde arshjul for 2027
e Sikkerhedsudvalgsmgde - afholdes d. 22. september

Vestsjzellands Brandvaesens DPO var pa &rligt auditbesgg d. 19. februar.
Rapporten beskriver de ting som DPO’en mener der skal seettes fokus pd, og udpeger mangler
og hvilke ting der er styr p3.
Vestsjeellands Brandvaesen bgr lave fglgende prioritering jf. rapporten:
e Risikovurder samtlige IT-systemer - Neesten feerdigt, se ovenst8ende.
e Udarbejde interne kontroller, s vi kontroller at vi overholder vores politikker — §rshjul
3. kvartal.
e Al-politik — Bliver en opgave til den nye GDRP-medarbejder.

Der er ansat en medarbejder pa 30 timer til hjaelp med GDPR- og Cypersikkerhedsarbejdet.
Medarbejderen tiltreeder d. 1. oktober 2026.

Okonomiske konsekvenser
Ingen
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GDPR overblik og opfalgning

Patale jf. auditrapport februar 2024: 27.02.24 31.08.24 31.10.24 31.01.25 31.03.25 31.08.25 31.10.25 31.01.26 31.03.26 31.08.26
Risikovurderinger _ _ DPO vil have speedet op pé at fa risikovurderet alle systemer nu, der mangler 7.
Haendelser/brud pa personalesikkerhed Der mangler en procedure for opfglgning og gennemgang af disse. Er skudt til 2. kvt. 2026
Oplysningspligt til nye medarbejder Oplysningsbrev er nu udfzerdiget
Interne politikker 2 politkker mangler opdatering og 3 politikker mangler at blive udfeerdiget
Registreredes rettigheder Medarbejderes og borgeres ret til indsigt, berigtigelse mv. Procedure/retningslinje herfor er nu udarbejdet, mangler implementering.
Patale jf. auditrapport februar 2025:
Det videre arbejde med haendelser og sikkerhedsbrud

Aftalt pé Sikkerhedsgruppemade 250225, at det tages med pa personalemgder med MED-status 4 gange arligt. Det afpraves farste gang
Arbejde med lgbende Awareness i april maned. Der har veeret fint respons pa mgdet i april, vi forseetter med awaerness pa de fremadrettede mader
Lave risikovurderinger af fortegnelser Vi er blevet opmaerksomme pa, at vi mangler for enkelte afdelinger.
Patale jf. auditrapport februar 2026:

Er udfert for @konomi og Administration. Vagtcentral, Myndighed og Operativ har fet til senest medio 2026 med at udfeerdige deres
Fortegnelser arbejdsgangsbeskrivelser som indholder personoplysninger. Derefter udfeerdiges fortegnelserne.
Tilsyn med databehandlere Vi er bagud med at fare tilsyn med databehandlerne. Dem som stér udestdende i auditrapporten er udfart. Men der tilgar labende ny.
Interne kontroller af politikkerne bliver overholdt Afventer Nar vi har politikkerne pé plads, skal vi have indfart nogle interne kontroller.
Al/brug af kunstig intelligens Der mangler en Al politik, star i drshjulet for 2026 - afventer Kalundborg kommune
Status GDPR, emner fra b.la. Sikkerhedsudvalgsmgder: 20.06.24 31.08.24 31.10.24 31.01.25 31.03.25 31.08.25 31.10.25 31.01.26 31.03.26 31.08.26
Risikovurderinger laegges i Cerivo
Der udfeerdiges yderligere 5 risikovurderinger
Undersgge oplysningsbrev Klb. kommune
Opdatering af nuvaerende politikker Forventes feerdig i 2. kvt. 26
Udfeerdigelse af manglende politikker
Databehandleraftaler
Opfalgning databehandleraftaler
Sammenskrivning af fortegnelser
Skriv p& Planorama om databehandling
Skriv pa forbindingsstof portal
Oprettelse af et Sikkerhedsudvalg
Foto og billedepolitik
Procedure for brug af SMS ifht. journaliseringspligt
Procedure for indskeerpning af adgange og roller Stér i arshjulet for 2026
Vestsjeellands Brandvaesen skal genbesgge sin beredskabsplan for GDPR trusler Afventer kommunens revidering af deres politikker, sa vi kan henvise i vores beredskabsplaner, forventes udfeerdiget 2. kvt. 2026.
Kontaktliste ved databrud
Administrativ instruks til intern brug ved henvendelser omkring den registreredes
rettigheder Star i drshjulet for 2026
Administrering af foto- og videopolitik
Afsnit tilfgjes Privatlivspolitik omkring optagelse/streaming, samt i ansaettelsesbrev
og i ASSIGN Star i arshjulet for 2026
Instruks vedr. hdndtering af gl. devices udfaerdiges Stér i arshjulet for 2026
Skalsikring skal beskrives i korrekt politik
Slettepolitik skal udarbejdes Stér i arshjulet for 2026
Rollepolitik skal gennemgas Star i drshjulet for 2026
2 faktor pa divices Star i arshjulet for 2026
Beredskabplaner i ASSIGN (intranet) Er lagt ind, der skal beskrives hvordan vi holder det ajour og fa lagt det ind lebende som skal der ind.
Sikkerhedsgodkende medarbejder med adgang til hovedmail
Der oplyses péa telefonsvare at samtalen optages
Kvitteingsmail pa hovedmail og henvis til hjemmesiden - privatlivspoltikken samt aktiindsigt
Ting vived der kommer:
Implementering af NIS2 Umiddelbart er vi ikke underlagt NIS2, men vi afventer fortsat nogle vejledninger for hvordan vi skal agere ifht. NIS 2.




Punkt 7: Eventuelt
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