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Punkt 1: Sorg Kommunes udtraeden af det&@]@}redningsberedskab mellem Holbaek, Kalundl
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Sorg Kommunes udtraden af det faelles redningsberedskab mellem Holbak,
Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg Kommuner.

Sagstype
Beslutning

Resume og sagens baggrund

Kommunalbestyrelsen i Sorg Kommune har truffet beslutning om at udtraede af det feelles
redningsberedskab mellem Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg Kommuner
(Vestsjeellands Brandveaesen), og har ved brev dateret d. 20. december 2019, pr. mail den
23. december 2019 fremsendt meddelelse om sin udtraeden.

Sorg Kommunes beslutning er i overensstemmelse med vedtaegtens bestemmelser om
udtraeden af aftalen.

Indstilling
Konstitueret beredskabsdirektgr indstiller, at Beredskabskommissionen
e tager til efterretning, at Sorg Kommune traeder ud af Vestsjeellands Brandvasen pr.
31. december 2020
e tager til efterretning at udtraeden sker i henhold til vedtaegternes bestemmelser
herom
e behandler Sorg og Lejre kommuners udtraeden samlet.

Behandling
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

Sorg Kommune har ved brev af 20. december 2019 meddelt, at Sorg Kommune opsiger
aftalen om faelles redningsberedskab, s& kommunen udtraeder af Vestsjaellands
Brandvaesen I/S pr. 31. december 2020. I henhold til "Aftale om et faelles
redningsberedskab mellem Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner”
(vedtaegten) § 12 kan aftalen kan af parterne opsiges med 1 ars varsel til den 1. januar.
Sorg Kommunes gnske om at udtraede af aftalen sker sdledes i overensstemmelse med
vedtegtens bestemmelser herom.

Der forestar et stgrre arbejde med forberedelse af Sorg og Lejre kommuners udtraeden af
det faelles redningsberedskab, herunder bl.a. fordeling af aktiver og passiver, fordeling af
medarbejdere, eventuelle fremtidigt samarbejde etc. Det foreslds, at de 2 kommuners
udtreeden af samarbejdet behandles samlet.

@konomiske konsekvenser

Der er i budgetaret 2020 ingen kendte gkonomiske konsekvenser af de 2 kommuners
udtreeden. Konsekvenserne for budgetdret fremlaegges i forbindelse med godkendelsen af
budget for 2021.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44227112 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Beslutning for Punkt 1: Sore Kommunes udtraeden af det
feelles redningsberedskab mellem Holbak, Kalundborg,
Lejre, Odsherred og Sorg Kommuner

Godkendt.
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SORA

KOMMUNE

Vestsjzllands Brandvasen I/S Den 20. december 2019

Rynkevangen 12
4400 Kalundborg

Sore Kommune

Radhusvej 8
4180 Sore
Att: Beredskabsdirektoren TE787 5000
soroekom@soroe.dk
Sendt pr. e-mail til: vsbv@vsbv.dk www.soroe.dk

Opsigelse af samordningssaftale

Pa vegne af Sore Kommune skal jeg herved med henvisning til § 12, stk. 1 i geal-
dende vedtaegt/samordningsaftale for Vestsjaellands Brandvassen meddele, at
Sorg Kommune opsiger aftalen med 1 ars varsel til udigb af et kalenderar saledes,
at aftalen udleber til ophar den 31. december 2020.

Samordningsaftalen, der samtidig udger det faelleskommunale § 60-selskabs ved-
teegt er oprindeligt indgaet mellem Holbaek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg
kommuner, med ikrafttreedelse 1. januar 2016.

Da opsigelsen er direkte hjemlet i samordningsaftalens § 12, stk. 1 findes det ikke
nedvendigt, at indhente Ankestyrelsens godkendelse af Sora Kommunes opsigel-
se, jf. kommunestyrelseslovens § 60, stk. 2 og 3.

Sorg Kommune vil imgdese en opgerelse af § 60-selskabets vaerdier 0g geeld i
2020 nar opharstidspunktet naermer sig, jf. vedtaegtens §13.

For god ordens skyld, ma Vestsjeellands Brandvaesen gerne kvittere for modtagel-
sen af naervaerende opsigelse til sth@soroe.dk.

Med venhg hlfen »
Y




Punkt 2: Udpegning af ny formand for det t@l{%ﬁdningsberedskab mellem Holbaek, Kalundb
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Udpegning af ny formand for det falles redningsberedskab mellem Holbak,
Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg Kommuner.

Sagstype
Beslutning

Resume og sagens baggrund

Borgmester Carsten Rasmussen har, som fglge af Lejre Kommunes udtraeden af
Vestsjaellands Brandvaesen I/S med udgangen af 2020, fremsendt meddelelse om, at han
fratraeder formandsposten for Beredskabskommissionen,

Som fglge heraf skal der veelges en ny formand.

Sagen er udsat fra Beredskabskommissionens mgde den 22.-11.-2019.

Indstilling
Konstitueret beredskabsdirektgr indstiller
e Vealges ny formand for beredskabskommissionen for den resterende valgperiode

Behandling
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling

Borgmester Carsten Rasmussen har, som fglge af Lejre Kommunes udtraeden af
Vestsjaellands Brandvaesen I/S med udgangen af 2020, fremsendt meddelelse om, at han
fratraeder formandsposten for Beredskabskommissionen,

Som folge heraf skal der veelges en ny formand. S8fremt naestformanden vaelges som ny
formand, vil der tillige skulle vaelges ny naestformand.

I henhold til vedtaegtens § 3, stk. 3 veelger Beredskabskommissionen selv sin formand og
nastformand blandt de 5 borgmestre. Formandshvervet galder for hele perioden (den
kommunale valgperiode).

@konomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
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Beslutning for Punkt 2: Udpegning af ny formand for det
feelles redningsberedskab mellem Holbak, Kalundborg,
Lejre, Odsherred og Sorg Kommuner

Holbaek Kommunes Borgmester blev valgt som ny formand.
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Punkt 3: Draftelse af "principper for udtraed&mﬁ,f/)et feelles redningsberedskab mellem Holbaek
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Drgftelse af "principper for udtraeden af det faelles redningsberedskab mellem
Holbak, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg Kommuner (Vestsjallands
Brandvaesen I/S)"”

Sagstype
Drgftelse

Resume og sagens baggrund

Lejre og Sorg kommuner har besluttet at traekke sig ud af det fzelles redningsberedskab pd
Vestsjeelland. De overordnede principper, der skal ligge til grund for de 2 kommuners
udtraeden fremlaegges til drgftelse.

Indstilling
Administrationskommunens projektleder indstiller, at
e Beredskabskommissionen drgfter principperne
e At der administrativt pd baggrund af drgftelserne arbejdes videre med af forberede
kommunernes udtraeden af samarbejdet
e Den endelige aftale om vilkarene for udtraeden af Vestsjaellands Brandvaesen
inklusiv de gkonomiske konsekvenser, fremlagges til godkendelse i de 5
ejerkommuners kommunalbestyrelser/byrad
e Det drgftes i hvilket omfang, der er behov for at orientere de 5 ejerkommuners
kommunalbestyrelser/byrad om den videre proces frem mod de endelige
udtraedelsesvilkar.

Behandling
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Lejre Kommune har ved brev af 7. november 2019 meddelt, at kommunen treeder ud af
det fzelles redningsberedskab i Vestsjaelland med udgangen af kalenderdret 2020.
Ligeledes har Sorg Kommune har ved brev dateret den 21. december 2019 meddelt, at
kommunen traeder ud af det feelles redningsberedskab i Vestsjalland med udgangen af
kalenderdret 2020.
Som fglge heraf har administrationskommunen med afsat i vedtaegtens bestemmelser
udarbejdet et forslag til principper for Lejre Kommunes udtraeden af faellesskabet.
Aftalen er opdelt i 8 overordnede afsnit, som her kort resumeres:
1. Grundlaeggende veerdier og principper
hvor der opfordres til et transparent, abent og dialogpraeget forlgb - og hvor det
foreslds, at sdfremt der ikke kan opnas enighed, vaelges en neutral "maegler” inden
sagen sendes til Ankestyrelsen.
2. Organisering af opgaven
Det er beredskabskommissionen, der traeffer de Igbende beslutninger omkring
kommunernes udtraden, og, hvor kommissionen ikke har beslutningskompetencen,
forestdr indstilling til byrad/kommunalbestyrelser.
Den administrative opgave opdeles sdledes at
e Vestsjeellands Brandvaesen udarbejder budgetter og tilpasning af organisationen til
situationen efter 1. januar 2021

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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e De udtraedende kommuner etablerer egne strukturer til varetagelse af forpligtelser
jf. beredskabsloven efter 1. januar 2021
e administrationskommunen udarbejder med inddragelse af Driftsforum sager og
dokumenter, der vedrgrer kommunernes udtraeden og er den koordinerende part
mellem de parallelle processer.
3. Brandstationer og materiel
Som udgangspunkt tages der udgangspunkt i at materiel, der var p3 stationerne ved
indtraeden i Vestsjaellands Brandvaesen, fortsat stdr pa stationerne, og i gvrigt benyttes
samme principper, som ved dannelsen af selskabet: alt materiel forbliver p%
stationerne.
Materiel til en veaerdi under 100.000 kr. overdrages vederlagsfrit.
Leasingfinansieret materiel overdrages til den udtraedende kommune, inkl. den til
materiellet hgrende leasinggaeld.
Materiel til en veerdi af over 100.000 kr. overdrages til den udtraeedende kommune. Evt.
difference mellem vaerdien af det overdragne og den udtraeedende kommunes andel af
Vestsjeellands Brandvaesens samlede vaerdi opggres og afregnes mellem parterne.
4. Medarbejdere
Virksomhedsoverdragelsesloven vil vaere gaeldende. Hvilket konkret betyder, at
mandskab tilknyttet brandstationerne i de udtraadende kommuner overdrages til den
udtraadende kommune pa geeldende Ign- og arbejdsvilkar.
5. Okonomi
@konomien opggres pa baggrund af balancen i det godkendte regnskab for 2020 - og
fordeles efter indbyggertal, jf. vedtaegtens §6, stk. 1.
S&fremt man i processen bliver opmaerksom pa forhold, som ikke er reguleret i disse
principper, eller som er reguleret af principperne men vil fgre til et klart urimeligt
resultat, fastsaettes principper i overensstemmelse med vedtaegterne, og hvad der i
gvrigt ma anses for rimeligt.
6. Tidsplan
Tilrettelaegges saledes, at alle beslutninger, der har betydning for ejerkommunernes og
Vestsjeellands Brandvasens budgetlaegning, treeffes inden 1. maj (jf. vedtzaegtens §7,
stk. 1.)
7. Godkendelse
Principperne skal fremsendes til godkendelse i ejerkommunernes byrad/
kommunalbestyrelser samt til orientering til Ankestyrelsen.

For sa vidt Risikobaseret Dimensionering, vil Beredskabsstyrelsen skulle orienteres om
kommunernes udtraeden af selskabet. Ud fra praksis i tilsvarende situationer vil
Beredskabsstyrelsen give en frist pd 1 ar til udarbejdelse af en ny risikobaseret
dimensionering, betinget af, at der i perioden arbejdes efter den gealdende risikobaserede
dimensionering.

@konomiske konsekvenser

Omkostninger for Vestsjallands Brandvaesen forventes at kunne afholdes indenfor det
godkendte budget for 2020. Konsekvenser for 2021 vil fremga af forslag til budget for
2021.

VESTSJALLANDS BRANDVASEN
Rynkevangen 12, 4400 Kalundborg | TIf. 44 22 71 12 | E-mail: vsbv@vsbv.dk
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Beslutning for Punkt 3: Droftelse af "principper for
udtraeden af det faelles redningsberedskab mellem
Holbak, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg
Kommuner

Principper tilgas.

Der sendes en faelles beskrivelse ud til kommunalbestyrelserne som orientering.

Pkt. 2.5 b. arbejdes der videre med.
Fremover gnsker Beredskabskommissionen at fa en orientering omkring medarbejdere.
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KALUNDBORG
KOMMUNE

FORSLAG til DATO

Principper for udtraeden 19. december 2019
af det f=lles redningsberedskab i

Vestsjalland (Vestsjallands Brandvaesen). SAGSNR.

326-2019-35251

Lejre Kommune har ved brev af 7. november 2019 til de 4 gvrige ejerkommuner samt til
Vestsjeellands Brandvaesen I/S fremsendt meddelelse om, at Lejre Kommune har truffet
beslutning om at udtraede af aftalen om det falles redningsberedskab mellem Holbzek, Ka-
lundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner med virkning fra 1. januar 2021.

Ligeledes har Sorg Kommune ved brev dateret 20. december 2019, meddelt at Sorg Kom-
mune har truffet beslutning om at udtraede af aftalen om det faelles redningsberedskab
mellem Holbzek, Kalundborg, Lejre, Odsherred og Sorg kommuner med virkning fra 1. ja-
nuar 2021.

De 2 kommuners beslutning er i overensstemmelse med vedtaegtens § 12, hvoraf det
fremgar, at aftalen kan opsiges af parterne med 1 ars varsel til den 1. januar.

Nar der i det efterfglgende skrives "ejerkommuner” menes der alle 5 nuvaerende ejerkom-
muner.

Fglgende vaerdier, principper og vilkar laegges til grund for den proces, der leder frem mod
kommunernes udtraeden af Vestsjeellands Brandvaesen I/S med udgangen af kalenderdret
2020:

1. Grundlzeggende veerdier og principper

1.1. Ejerkommunerne gnsker at driften af Vestsjeellands Brandvaesen kommer til at for-
lgbe s& updvirket som muligt frem til kommunernes udtraeden og at den foresta-
ende udtraedelsesproces bliver transparent, aben og praeget af dialog.

1.2. Der arbejdes for, at der efter kommunernes udtraeden er et effektivt kommunalt
beredskab sdvel i de udtreedende kommuner som i de kommuner, der forbliver i
feellesskabet.

1.3. Der arbejdes for, at der ogsa efter kommunernes udtreeden af faellesskabet, er et
beredskabsfagligt samarbejde mellem beredskaberne.

1.4. Beslutninger der vedrgrer udtraedelsen, treeffes i videst muligt omfang i enighed.
Safremt der mod forventning pa et eller flere omrader ikke kan opnas enighed, ind-
drages en uafhaengig konsulentvirksomhed, revisor eller advokat, som ejerkommu-
nerne kan blive enige om, med henblik pd kvalificering og maegling inden sagen jf.
vedteegtens § 13, stk. 2 fremsendes til afggrelse i Ankestyrelsen.

2. Organisering af opgaven
2.1. Administrationskommunen udarbejder med inddragelse af Driftsforum dokumenter,
sagsfremstillinger m.v. som vedrgrer kommunernes udtraeden af samarbejdet som

Kontakt

Sagsansvarlig: Kalundborg Kommune
Preben Christensen Holbaekvej 141B
Ledelse, Jura og Kommunikation 4400 Kalundborg

Telefon, direkte: 59 53 44 80
1/4



fremlaegges til beslutning i Beredskabskommissionen. I det omfang beslutnings-
kompetencen ligger hos ejerkommunerne, fremsendes sagen til beslutning i ejer-
kommunerne med beredskabskommissionens indstilling.

Vestsjzaellands Brandvaesen 1/S stiller de ngdvendige oplysninger til rédighed for ar-
bejdet.

2.2.Beredskabsdirektgren udarbejder jf. vedtaegtens § 7, stk. 1 budget og flerarige
budgetoverslag - herunder forslag til de ngdvendige tilpasninger af organisationen,
som fglger af, at kommunerne udtraeder af samarbejdet.

2.3. De udtraeedende kommuner opbygger de ngdvendige strukturer til overtagelse af de
forpligtelser jf. Beredskabsloven, som overdrages fra Vestsjeellands Beredskab I/S.

2.4.Administrationskommunen sikrer at de udtreedende kommuner far stillet de ngd-
vendige oplysninger til brug for opbygningen af disse strukturer fra Vestsjallands
Brandvaesen I/S.

2.5. Fzelles omkostninger, der er forbundet med kommunernes udtraeden af Vestsjael-
lands Brandvaesen 1/S, afholdes
a) af de udtraeedende kommuner, eller
b) af de nuveerende 5 ejerkommuner efter samme fordelingsnggle som angivet i

vedtaegtens §6.
(Beredskabskommissionen foretager indstilling om hvorvidt a) eller b) skal veere
geeldende)

2.6. Administrationskommunen sikrer med inddragelse af Driftsforum at kommunernes
udtraedelse, de udtraedende kommuners etablering af overtagende strukturer,
Vestsjeellands Brandvaesens tilpasning af aktiviteter og organisation forlgber koor-
dineret.

Der etableres en administrativ koordineringsgruppe, bestaende af beredskabsdirek-
tgren og sekretariatslederen fra Vestsjeellands Brandvassen I/S, 1 repraesentant fra
hver af de udtreedende kommuner samt administrationskommunens projektleder.
Koordineringsgruppen kan ikke traeffe beslutninger, som er bindende for ejerkom-
munerne.

3. Brandstationer og materiel
3.1. Lejeaftaler mellem den udtraeedende kommune og Vestsjzellands Brandvaesen vedr.
brandstationer og andre bygninger ejet af udtraedende kommuner betragtes som
opsagt pr. 31/12-2020.
3.2.Som udgangspunkt benyttes samme principper for overdragelse af materiel som
ved dannelsen af det feelles redningsberedskab, ligesom udgangspunktet er, at ma-
teriel, der stod pd stationen ved indtraeden ogsa er der ved udtraeden af Vestsjeel-
lands Brandveesen:
a) Eksisterende materiel forbliver pd stationerne, der fjernes ikke udstyr pa stati-
onerne i de udtraadende kommuner uden kommunens samtykke.
b) Materiel til en vaerdi pa under 100.000 overdrages vederlagsfrit
c) Leasingfinansieret materiel pa stationerne overdrages til den udtraedende kom-
mune inkl. den til materiellet tilhgrende leasinggaeld.
d) Materiel pd stationerne til en vaerdi af over 100.000 kr. overdrages til den ud-
treedende kommune®.
e) En evt. difference mellem veerdien af det overdragne og den udtraedende kom-
munes andel af VSBVs samlede vardi opggres og afregnes mellem parterne jf.
afsnit 6.

1 Eksempelvis seerligt redningsudstyr, biler ets., som ikke er leasingfinansieret.
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3.3. Der foretages ikke nyanskaffelser i 2020 med mindre, der er enighed i Beredskabs-
kommissionen om anskaffelsen og om de gkonomiske konsekvenser sdvel i 2020
som efterfglgende budgetar.

Medarbejdere

4.1. Medarbejdere overdrages til den udtraedende kommune efter lovgivningens regler
herom (Lov om Ignmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse).

4.2.Bagudbetalt Ign, arbejds- og arbejdstidsbestemte tillaeg, som er daterede/optjent
til og med den 31. december 2020, vedrgrende medarbejdere der overdrages til de
udtraedende kommuner, afholdes og udbetales af Vestsjeellands Brandvasen.

4.3. Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1.
januar 2021 samt gvrige Ignomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden
31. december 2020, som udbetales/afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende med-
arbejdere der overdrages til de udtraadende kommuner udbetales/afholdes af de
udtraedende kommuner.

4.4.Skyldige feriepenge pr. 31. december 2020, som skal udbetales/afholdes efter 1.
januar 2021 samt gvrige Ignomkostninger, herunder tjenestefrihed, optjent inden
31. december 2020, som udbetales/afholdes efter 1. januar 2021 vedrgrende med-
arbejdere der overdrages til de udtraedende kommuner opggres i forbindelse med
kommunernes udtraeden og indgar i det samlede gkonomiske opggr, jf. afsnit 5.

4.5. Den udtreedende kommune heefter efter sin udtraeden af Vestsjaellands Brandvaesen
forsat for pensionsforpligtelser pa tjenestemaend i den periode tjenestemanden har
vaeret ansat i og kommunen veeret medejer af Vestsjeellands Brandvaesen, afholdes
forholdsmaessigt af de udtraeedende kommuner efter samme fordelingsnggle som
angivet i vedtaegtens § 6.

4.6. Beredskabsdirektgren sikrer at aftaler om samarbejde og medindflydelse overhol-
des, herunder Igbende information og medinddragelse af medarbejderne.
Administrationskommunen og de udtraeedende kommuner afholder ikke mgder med
medarbejdere eller medarbejdergrupper uden beredskabsdirektgrens inddragelse.

Jkonomi.

5.1.Balancen i det godkendte regnskab 2020 for Vestsjallands Brandvaesen danner
grundlag for opggrelsen af den udtreedende kommunes andel af vaerdier og geeld.

5.2.Veerdier og geeld fordeles til den udtreedende kommune p& baggrund af indbygger-
tal, jf. vedteegtens § 6, stk. 1.

5.3. P8 baggrund af fordelingen af aktiver og passiver m.v. opggres et samlet belgb,
der afregnes mellem parterne.

5.4. Hvis man i processen matte blive opmaarksom pé’] forhold, som ikke er reguleret i
disse principper, eller som er reguleret i disse principper, men ville fgre til et klart
urimeligt resultat, fastsaettes principper i overensstemmelse med vedtaegterne og
hvad der matte anses som rimeligt.

Tidsplan

6.1. Af hensyn til kommunernes budgetlaegning for 2021 skal alle vaesentlige forhold
veere afklaret, s3 der inden 1. maj 2020 kan fremsendes budgetforslag til ejerkom-
munerne, jf. vedtaegtens §7, stk. 1 — og sdledes at den udtraedende kommune er i
besiddelse af de ngdvendige oplysninger til brug for sin budgetlaegning.

6.2. Der udarbejdes snarest muligt en oversigt over aftaler m.v. sdledes at diverse
varsler m.v. kan overholdes.
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6.3. Der udarbejdes hurtigst muligt udkast til talmaessige opggrelser over fordelingen af
aktiver, passiver, rettigheder, forpligtelser og medarbejdere (baseret p% princip-
perne herfor og seneste tal), som ejerkommunerne kan blive enige om. Denne op-
gorelse skal siden opdateres, nar udtraedelsesdatoen naermer sig og siden opggres
endeligt nar regnskabet for 2020 er godkendt.

6.4.Senest med udgangen af august maned 2020 fremsendes revideret vedtaegt for
Vestsjeellands Brandvaesen til godkendelse i de fremtidige ejerkommuners kommu-
nalbestyrelser samt til Ankestyrelsen.

6.5. Umiddelbart efter at Vestsjallands Brandvaesen I/S regnskab for 2020 er god-
kendt, jf. vedteegtens kap. 7, udarbejdes den endelige opggrelse af de gkonomiske
mellemvarender mellem den udtraeedende kommune og Vestsjallands Brandvassen
I/S.

Godkendelse

7.1.Naervaerende vilkar for udtraaden af Vestsjaellands Brandvaesen I/S fremsendes til
godkendelse i de 5 ejerkommuners kommunalbestyrelser samt til orientering i An-
kestyrelsen.
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